JU ZAVICAJINI MUZEJ VISOKO
Alije Izetbegovida 29 Visoko 71 300 Bosna i Hercegovina
Iransakcijski raCun kod Sparkasse Visoko: 1990470004230218 Identifikacioni broj: 4218298460009
el 1 fax: Q0387 32 736-267 E-mail: zavicainimuzejvisoko@@gmail.com Website: zavicajnimuzej.com

JU ,,Zaviéajni muzej“ Visoko na osnovu ¢&lana 20.a. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 26/16,
89/18. 23/20 — Odluka US, 49/21 — dr. zakon, 103/21-dr. zakon, 44/22 i 39/24), ¢lanova 4. i 6. Uredbe o postupku
prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zeni¢ko-dobojskom kantonu (,,Sluzbene novine Ze-do kantona®, broj: 2/24),
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove ,,Zavi€ajni muzej*“ Visoko od 28.
11. 2011. godine i 13. 10. 2025. godine, Odluke o potrebi prijema u radni odnos Upravnog odbora JU “Zavi€ajni
muzej” Visoko broj 03-07-14-01/26 od 17. 04. 2026. godine (u daljem tekstu ,,Muzej*) i Saglasnosti gradonaéelnika
Grada Visoko broj 01/1-02-782/26 od 22. 04. 2026. godine raspisuje:

JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM ZAPOSLENIKA U RADNI ODNOS

- Kustos II, Visi Kustos, Muzejski savjetnik - 1 (jedan) izvrsilac, na puno odredeno radno vrijeme u trajanju od
6 (3est) mjeseci

I OPIS POSLOVA
Radno mjesto: Kustos II, Visi Kustos, Muzejski savjetnik /Arheolog.
Obavlja sljedece poslove:

-vodi arheolosku zbirku iz prahistorije, antike, srednjeg vijeka, osmanskog perioda, urbane arheologije i druge zbirke
po nalogu direktora i odgovoran je za njih; obavlja poslove iz djelatnosti Muzeja na istraZivanju, prikupljanju, obradi,
Cuvanju, zatiti, prou€avanju, izlaganju materijala iz arheoloske zbirke iz prahistorije, antike, srednjeg vijeka,
osmanskog i urbanog perioda, prema rasporedu i zaduZenju za pojedine zbirke koje izvrsi direktor Muzeja; radi na
terenu na arheoloskim iskopavanjima i istrazZivanjima; u€estvuje u otkupu muzejskog materijala zbirke na kojoj radi;
preporuéuje struénoj komisiji, direktoru, odnosno Upravnom odboru predmete za otpis; ulestvuje u postavljanju
stalnih, povremenih i pokretnih izloZbi kao pri izradi legendi, vodi¢a i prospekata za pojedine izloZbe; radi na
sredivanju i popunjavanju sistematskih zbirki na kojim radi; vodi evidenciju o privremeno ustupljenom materijalu; vrsi
nadzor nad obradom (prepariranjem, konzerviranjem-restauriranjem) predmeta i zbirki kojim rukovodi; radi na
determinaciji foto-snimaka iz podrugja svoga rada; radi na inventarizaciji i kartotekama zbirki predmeta za koje je
zaduZen; pruza struénu pomo¢ dokumentaristi u radu na dokumentaciji Muzeja; uéestvuje u pripremi i publikovanju
tekstova o muzejskim zbirkama; objavljuje struéne i nauéne radove o rezultatima istrazivanja u okviru svog radnog
mjesta; radi na proucavanju odredenih pojava kod svih naroda i narodnosti na podrugju ZE-DO kantona i Sire
(historijski razvoj, sve dostupne izvore kao i arhivsku gradu); prikuplja i proucava struénu i nauénu literaturu i
komparativni materijal iz svoje oblasti i srodnih nauénih disciplina u vezi sa nau¢nom strué¢nom obradom materijala i
muzeoloskim poslovima koje obavlja na svom radnom mjestu; uéestvuje u nauéno-struénim projektima Sireg karaktera
koje prema svom planu rada izvodi Muzej ili srodne ustanove; uéestvuje na struénim ili nauénim skupovima u zemlji i
inostranstvu; pravi mjesecne i periodi¢ne planove rada, kao i izvjestaje rada; ucestvuje u izradi godis$njeg plana rada
Muzeja, kao i godi$njeg izvjestaj; uestvuje u radu muzejskih Komisija po potrebi, za svoj rad odgovoran je direktoru;
obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

Kustosu pripada osnovna plata u skladu sa metodologijom Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZE-DO
kantona.

Napomena: Terminolosko koristenje Zenskog ili muskog roda u ovom javnom oglasu podrazumijeva ukljuéivanje oba
roda.

II UVJETI ZA 1ZBOR

a) Opéi uvjeti:

- Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

- Da je stariji od 18, a mladi od 65 godina Zivota,

b) Posebni uslovi:

- VSS, Fiozofski fakultet, Odsjek/Smjer Arheologije, minimalno VII stepen, diplomirani arheolog,
- 1 godina staZa i poloZen struéni ispit,

- Poznavanje jednog stranog jezika i rada na raunaru.



111 SADRZAJ PRIJAVE I DOKAZI

Kandidati su duzni dostaviti sljedeéu dokumentaciju (originale ili ovjerene fotokopije). kako slijedi:

1.

2
3
4.
5

Prijava sa biografijom potpisana od strane kandidata podnosioca prijave,
Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana objave Javnog oglasa),
Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Diploma o ste¢enoj stru¢noj spremi ili akademskom zvanju,

Potvrda/uvjerenje o radnom stazu izdata od strane poslodavca ili drugi odgovarajuéi dokument izdat od strane
Poreske uprave ili Zavoda za PIO koji sadrzi trazene podatke i sluzi na ime dokaza. Uz uvjerenje Zavoda za
penzijsko i invalidsko osiguranje o podacima registrovanim u mati¢noj evidenciji nadlezne institucije
obavezno je dostavljanje potvrde koja razjadnjava Sifre zanimanja iz uvjerenje (listing), tako da se moze
vidjeti sa kojom struénom spremom je kandidat radio;

Uvjerenje o poloZenom stuénom ispitu,

Dokaz o poznavanju stranog jezika (uvjerenje/potvrda/certifikat)

Dokaz o poznavanju rada na raunaru (uvjerenje/potvrda/certifikat. Napomena: potvrda ili uvjerenje firme u
kojoj je kandidat radio ili sa kojom je ostvario poslovnu saradnju, odnosno pisana preporuka kojom se
potvrduje trazeni nivo znanja rada na radunaru kandidata nece se prihvatiti kao validan dokaz, jer isti nisu
registrovani za obavljanje obuke iz te djelatnosti)

Napomena za tacke 7. i 8.: Kao dokaz o poznavanju rada na racunaru i stranog jezika kandidati mogu dostaviti i

uvjerenje Skola ili drugih institucija koji se bave obugavanjem znanja rada na radunaru/stranog jezika, bez obzira
da li se nalaze u BiH ili izvan nje, uvjerenje fakulteta o poloZenom ispitu ili drugu ispravu fakulteta (ovjerena
kopija upisnice - indeksa, dodatak diplome), koja potvrduje poznavanje ili znanje rada na raunaru/stranog jezika,
diplomu ili drugu ispravu koja potvrduje ste€eno zvanje ili zanimanje koje je neposredno vezano za rad na
raCunaru/strani jezik. Navedeni dokazi moraju biti na jeziku koji je u sluzbenoj upotrebi u BiH. Iznimno, dokazi
mogu biti na jednom od diplomatskih ili drugih svjetskih jezika, pod uslovom da postoji alfabetska
interoperabilnost s jednim od jezika u sluzbenoj upotrebi u Bosni i Hercegovini.

9.

Uvjerenje o nevodenju kriviénog postupka,

10. Uyjerenje o nekaznjavanju,

11.

Uvjerenje o radnoj sposobnosti — ljekarsko uvjerenje.

NAPOMENA: Dokumente navedene pod tac¢kama 9., 10. i 11. dostavlja izabrani kandidat u roku od 15 dana od dana
zaprimanja obavjestenja o njegovom/njenom izboru na radno mjesto iz tacke I ovog oglasa (dokumenti ne mogu biti
stariji od 3 mjeseca radunajuéi od dana zaprimanja obavjestenja).

Komisija moze u svakoj fazi Javnog oglasa zatraziti od kandidata na uvid originale priloZenih kopija dokumenata koji
sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja uslova Javnog oglasa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu JU
wZavicajni muzej“ Visoko/Komisije za provjeru izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e
isklju€en iz procedure Javnog oglasa.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uslova Javnog oglasa, kandidat, koji polaZze pravo na prioritetno
zapo§ljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je dostaviti i odgovaraju¢e dokaze o svom statusu u skladu sa
propisom na koji se poziva.

IV NACIN I ROK DOSTAVLJANJA PRIJAVE I DOKAZA

Prijavu sa traZenom dokumentacijom kandidati dostavljaju li€no ili preporu¢eno poStom na adresu:
JU . ZAVICAINI MUZEJ* VISOKO

Alije Izetbegovica br. 29, 71300 Visoko

sa naznakom: ,NE OTVARAJ — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS*.

Rok za podnoSenje prijava na ovaj javni oglas / konkurs je 8 (0osam) dana od dana njegove posljednje objave.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove ovog javnog oglasa, kao i
kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.

V NACIN I ROK OBAVJESTAVANJA

1. Neuredne. nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija ¢e odbaciti zaklju¢kom koji se dostavlja na adresu
podnosioca prijave.



JU ,,Zaviajni muzej* Visoko ée o vremenu i mjestu odrzavanja pismenog i usmenog struénog ispita obavijestiti
kandidate dostavom skenirane obavijesti na e-mail adresu kandidata najmanje 5 dana prije odrzavanja
struénog ispita, a istu obavijest ¢e postaviti i na svoju web stranicu i oglasnu tablu.

VI PISMENI I USMENI ISPIT

Kandidati ¢ije su prijave uredne polazu pismeni i usmeni ispit u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u Zeni¢ko-dobojskom kantonu (,,SluZbene novine Ze-do kantona®, broj: 8/19 od 11.06.2019. godine).

Bodovanje kandidata vrsit ¢e se na osnovu rezultata pismenog i usmenog struénog ispita.
Pismeni stru¢ni ispit sadrzavat ¢e pitanja iz sljedeéih zakona:

1. Uredba sa zakonskom snagom o ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94)
2. Zakon o muzejskoj djelatnosti (,,Sluzbene novine Ze-Do kantona®, broj 15/03);
3. Zakon o zaétiti kulturne bastine (,,SluZbene novine Ze-Do kantona®, broj 2/00, 9/15);

Usmeni ispit sadrzavat ¢e pitanja kojima kandidat dokazuje da ima struéne, radne i organizacione sposobnosti.

VII NAPOMENE

Javni oglas ¢e biti objavljen na web stranici Ustanove i web stranici Osnivaca, te ¢e biti dostavljen JU “Sluzba za
zapoSljavanje” ZDK, a obavijest ¢e se objaviti u dnevnom listu ,,Dnevni avaz®.

Sve dodatne informacije mogu se dobiti na broj telefona 032/736-267 svakim radnim danom od 8 do 16 sati ili putem
sluzbene e-mail adrese Muzeja zavicaininuzeivisokogmail.com.

Visoko, 17. 04. 2026. godine
Broj: 03-07-14-02/26
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